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Mardi 22 octobre 2019 

Lettre Ouverte aux Représentants Permanents auprès des Nations Unies: Recommandations en vue du Débat 

Ouvert du Conseil de Sécurité sur les Femmes, la Paix et la Sécurité. 

Chers Ambassadeurs, 

En vue du débat ouvert annuel du Conseil de Sécurité sur les femmes, la paix et la sécurité, nous saisissons cette 

occasion pour réitérer les principes fondamentaux ancrés dans l’agenda “Femmes, Paix et Sécurité”, et vous pressons 

d’être audacieux dans la réalisation de ces principes. 

En tant qu’organisations non-gouvernementales dédiées à l’égalité des genres et aux droits des femmes, nous croyons 

fermement que le principe féministe de libre-arbitre des femmes demeure au coeur de l’agenda “Femmes, Paix et 

Sécurité” et que nous ne pouvons pas accomplir de paix durable sans la participation entière, égale et significative des 

femmes à tous les niveaux de prise de décisions. Pourtant, près de 20 ans après l’adoption de la Résolution 1325 (2000) 

et en dépit du fait que les conflits ont un impact disproportionné sur la santé, la sécurité et les droits humains des 

femmes et des filles, ces dernières demeurent exclues des processus de prise de décisions qui déterminent leur futur. 

Entre-temps, au sein même des organes chargés de protéger les droits de l’homme et de maintenir la paix et la sécurité 

internationale, nous avons été témoins d’une hausse d’attaques directes portées sur les principes fondamentaux de droit 

international humanitaire et des droits de l’homme, y compris dans la mesure où ils s’appliquent aux droits reproductifs 

et sexuels, à l’orientation sexuelle, à l’identité et expression de genre, ainsi qu’aux caractéristiques sexuelles. Ces 

développements indiquent que l’anniversaire imminent de l’agenda “Femmes, Paix et Sécurité” ne doit pas être une 

raison de célébration, mais un appel à l’action pour prendre en considération l’impact genré des conflits et réaffirmer 

les droits de toutes les femmes et filles vivant dans des communautés affectées par des conflits.  

Nous avons cinq messages clés adressés aux Etats-Membres et aux membres du Conseil de Sécurité en amont du débat 

ouvert annuel sur les femmes, la paix et la sécurité, pour lesquels nous vous pressons d’apporter votre soutien politique 

le plus entier.  

1. Prendre des actions décisives pour prévenir les conflits, éviter les crises et mettre fin aux guerres. Alors que 

la crise humanitaire et politique urgente se poursuit dans le Nord-Est de la Syrie, 450.000 personnes sont estimées être 

en péril si toutes les parties ne font pas preuve de la plus grande retenue et n’assurent pas un accès humanitaire sûr et 

libre. Toutes les parties au conflit doivent protéger les droits de toutes les personnes touchées par le conflit, 

conformément au droit international humanitaire et au droit international des droits de l’homme. Cette crise est la 

dernière en date d’une série d’échecs incluant Alep et le Ghouta oriental, où un Conseil de Sécurité divisé a échoué à 

prendre des mesures décisives afin d’empêcher une catastrophe. Prévenir les conflits et maintenir la paix ne se résume 

pas seulement à mettre fin aux guerres et aux violences - il faut s’attaquer aux causes profondes des conflits, qui 

incluent l’inégalité entre les genres et la discrimination; la militarisation, la prolifération des armes et l’économie 

politique de guerre; les violations du droit international humanitaire et des droits de l’homme; et les menaces 

émergentes sur la paix et la sécurité, comme le changement climatique. L’urgence de s’attaquer aux causes profondes 

de conflits peut être constatée en Libye, où la société civile a mis en lumière le fait que l’inégalité entre les genres, 

exacerbée par les groupes armés et la grande disponibilité d’armes, font partie des causes premières de violences liées 

au genre. Compte tenu des preuves accablantes montrant que l’inégalité entre les genres est un prédicteur-clé des 

conflits violents, le Conseil de Sécurité doit réaffirmer les droits de l’homme, incluant les droits de toutes les femmes 

et des plus marginalisés, comme centraux pour tous les efforts de prévention de conflits, afin de s'acquitter de sa 

responsabilité du maintien de la paix et de la sécurité internationale. Les Etats-Membres ne doivent pas réprimer la 

société civile, porter activement atteinte à la paix ou aux droits de l’homme en alimentant les économies de guerre, en 

soutenant les parties belligérantes, ou en permettant le transfert d’armes lorsqu’existe un risque substantiel qu’elles 

soient utilisées en vue de commettre de sérieuses violations du droit international des droits de l’homme et du droit 

international humanitaire, conformément au Traité sur le Commerce des Armes. 

2. L’égalité des genres et les droits humains de toutes les femmes et filles sont centraux pour la paix et la sécurité 

internationale. L’étendue totale des droits de toutes les femmes et filles, incluant les droits reproductifs et sexuels, 
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doit être protégée en temps de crise; le déni de services de santé sexuelle et reproductive ébranle tous les piliers de 

l’agenda “Femmes Paix, et Sécurité”. Les femmes et filles touchées par les conflits ont souvent un accès limité à la 

justice, à des moyens de subsistance, à l’éducation et aux services de santé, y compris aux soins de santé reproductive, 

ce qui les rend particulièrement vulnérables aux violences basées sur le genre. Ainsi que l’a documenté la Mission 

d’établissement des faits des Nations Unies dans son rapport sur Myanmar en Août 2019, des femmes et filles Rohingya 

ont été victimes d’extrêmes violences sexuelles et sexistes, formant une part centrale dans ses conclusions de génocide. 

Des services de santé adéquats, un support psychosocial et une véritable reddition des comptes sont urgemment 

nécessaires pour les survivants. Plus d’un demi million de réfugiés Rohingya qui ont fuit Myanmar sont des femmes 

et des filles en âge de procréer, engendrant la nécessité de fournir des services de santé reproductive et sexuelle, y 

compris de contraception, dans les camps. Ainsi que le note également la Mission, les femmes Rohingya transgenres 

ont été doublement persécutées et délibérément ciblées par des violences basées sur le genre en raison de leur ethnicité 

et de leur identité de genre. Au vu de la persistance de xénophobie, de misogynie, d’homophobie et de transphobie 

dans ce contexte et d’autres, il est crucial d’accroître l’attention sur les formes multiples et intersectorielles de 

discriminations subies par les femmes et filles en conflit. Il est également vital que les enjeux spécifiques rencontrés 

par les jeunes femmes et filles, migrantes, réfugiées, handicapées, indigènes, personnes de diverses orientations 

sexuelles, identités et expressions de genre ou caractéristiques sexuelles, et femmes âgées soient pleinement intégrés 

par tous les acteurs dans la mise en oeuvre de l’agenda “Femmes, Paix, et Sécurité”. Les Etats-Membres et les membres 

du Conseil de Sécurité doivent s’élever publiquement contre toute tentative visant à affaiblir les droits humains de 

toutes les femmes, filles et personnes ne correspondant pas à l’image traditionnellement associée à leur genre, et 

signaler avec force que de telles attaques sont inacceptables.  

3. Le droit des femmes à une participation pleine, égale et significative dans tous les aspects de paix et sécurité, 

incluant l’ensemble des processus formels et informels, doit être sauvegardé et non-négociable. L’exclusion des 

femmes et filles des processus de paix est inacceptable et aboutit à des accords de paix qui ne reflètent ni leurs droits, 

ni leurs expériences ou besoins. Au Yémen, les parties au conflit ont refusé d’inclure le Groupe Consultatif Technique 

des Femmes établi par les Nations Unies dans les pourparlers de paix officiels en Décembre 2018, résultant en 

l’exclusion complète des dispositions liées aux droits des femmes ou au genre de l’Accord de Stockholm. Les 

arguments selon lesquels l’inclusion des femmes ou des droits des femmes sont secondaires au fait “d’amener les 

parties au conflit à la table des négociations”, “d’arrêter les combats d’abord” ou de “sauver des vies” sapent les droits 

de l’homme, la paix et le développement durable, et ignorent les preuves implacables selon lesquelles les accords de 

paix conclus sans la participation des femmes sont plus enclins à échouer. La participation significative des femmes - 

permettre leur inclusion pour qu’elles puissent influer le résultat des négociations et discussions - doit être soutenue 

politiquement et financièrement, ainsi que protégée en tant que droit. Nous pressons l’ONU, les Etats-Membres et les 

membres du Conseil de Sécurité de soutenir les processus de paix incluant la participation diverse et significative des 

femmes, et de dénoncer tout processus qui échouerait en ce sens. Les Etats-Membres doivent s’assurer que toutes les 

femmes sont en mesure de participer pleinement, sans crainte de représailles. Nous pressons également les Etats-

Membres de reconnaître qu’il n’est pas suffisant de permettre uniquement à un nombre restreint de femmes d’accéder 

à des postes de direction; s’attaquer effectivement aux barrières à la participation des femmes est indispensable pour 

aboutir à un changement de long-terme et à une pleine mise en oeuvre de la Résolution 1325 (2000).  

4. Défendre la légitimité du travail des défenseurs des droits de l’homme et leur rôle dans la promotion de la 

paix et de la sécurité, ainsi que condamner toutes les attaques dirigées contre ces derniers. En Mars 2019, le 

Rapporteur Spécial sur les Défenseurs des Droits de l’Homme a noté que “ces dernières années, on a vu se multiplier 

de manière inquiétante les discours misogynes, sexistes et homophobes émanant de dirigeants politiques de premier 

plan et tendant à banaliser la violence à l’égard des femmes et des personnes ne correspondant pas à l’image 

traditionnellement associée à leur genre”, et que les femmes défenseures des droits de l’homme avaient rapporté “un 

nombre accru d’actes de répression et de violence commis dans l’impunité”. En Mai 2019, le Haut Commissariat des 

Nations Unies aux Droits de l’Homme a alerté sur le nombre de défenseurs des droits de l’homme, incluant des femmes 

dirigeantes communautaires, Afro-colombiens, personnes indigènes, environnementalistes, et journalistes, tués en 

Colombie - 51 activistes en quatre mois. Plus récemment au Soudan, les femmes ont joué un rôle de premier plan 
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dans les protestations contre la dictature militaire, mais ont été spécifiquement ciblées pour leur activisme par les forces 

de sécurité qui les ont violemment attaquées lors de manifestations et détenu des centaines de personnes. Malgré ces 

tendances globales et exemples alarmants; en 2018, aucune référence aux femmes défenseures des droits de l’homme 

n’a été incluse dans les documents adoptés par les Conseil de Sécurité. Les menaces à l’encontre des défenseurs des 

droits de l’homme (DDH) pèsent sur les efforts globaux de prévention des conflits et de maintien de la paix. Le manque 

de reconnaissance pour leur travail légitime crée un contexte permettant à tout type d’attaque, physique comme 

législative, judiciaire et digitale, de prendre place. Aussi longtemps que les femmes ordinaires et personnes ne 

correspondant pas à l’image traditionnellement associée à leur genre, DDH, femmes militantes, bâtisseuses de la paix 

et femmes politiques continueront d’être les cibles de violences et de harcèlement, elles ne pourront pas participer 

librement à la vie publique ou politique. En plus de consulter régulièrement et significativement diverses femmes de 

la société civile et de s’assurer que leur recommendations guident les actions dirigées vers leurs communautés, les 

Etats-Membres doivent assurer leur sécurité et leur protection de représailles, y compris dans leur coopération avec les 

organes onusiens, et dénoncer publiquement de telles attaques afin d’envoyer un message sans équivoque affirmant 

qu’elles ne seront pas tolérées.  

5. Une action significative en matière de femmes, paix et sécurité requiert de reconnaître que tous les éléments 

de l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité” sont interdépendants, inséparables et se renforcent mutuellement, ainsi 

qu’un engagement plein et entier à sa mise en oeuvre totale. La protection des femmes de violences basées sur le 

genre est inséparable de la participation significative des femmes, de leur autonomie corporelle et de leurs droits; 

assurer la reddition des comptes pour violations des droits fondamentaux humains est nécessaire pour prévenir une 

reprise du conflit. Le 20e anniversaire de l’adoption de la Résolution 1325 (2000) devrait renforcer l’engagement de 

tous les acteurs à faire avancer 

l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité” dans son ensemble, à défendre la portée totale des droits des femmes, et à galvaniser 

les actions visant à remédier à des lacunes clairement identifiées. Des dispositions spécifiques aux femmes et au genre 

étaient pratiquement universellement absentes des accords de cessez-le-feu ou de paix résultant de processus dirigés 

ou co-dirigés par les Nations Unies en 2018. Près de cinq ans après les trois examens sur la paix et la sécurité en 2015, 

seules 50% des recommandations sur les femmes, la paix et la sécurité ont progressé, et seules deux recommandations 

sur 30 ont été pleinement mises en oeuvre; toutes les recommandations résultant de ces examens doivent être 

pleinement appliquées, sans exceptions, et tous les acteurs échouant à cet égard doivent rendre des comptes en ce sens. 

Toutes les parties prenantes aux processus de paix ont une obligation d’assurer la consécration des principes d’égalité 

des genres et de droits humains des femmes dans le résultat final du processus. Les Etats-Membres ont l’obligation de 

veiller à ce que l’ONU ait les capacités nécessaires pour mettre en oeuvre l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité”, à travers 

la pleine allocation de ressources des postes pertinents via le Cinquième Comité. Les Etats-Membres doivent demander 

au Secrétaire Général Guterres de faire preuve de leadership en engageant personnellement son bureau à s’assurer que 

l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité” soit une priorité pour tous ses Envoyés Spéciaux et Représentants Spéciaux, et 

qu’il y ait une obligation redditionnelle à l’échelle de l’ensemble du système onusien concernant les défauts de mise 

en oeuvre de l’agenda. Il est vital que le Conseil de Sécurité, en tant que premier organe de l’ONU chargé des questions 

relatives à la paix et sécurité, mène par l’exemple en mettant entièrement en oeuvre l’ensemble des résolutions 

comprises dans l’agenda “Femmes, Paix Sécurité” et en intégrant une perspective de genre dans tous les aspects liés à 

la paix et à la sécurité. A l’approche du 20e anniversaire de la Résolution 1325 (2000), tout résultat préjudiciable ou 

échouant à faire avancer les principes fondamentaux de l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité”, ou endossant quoi que ce 

soit de plus faible qu’une mise en oeuvre totale de ce dernier, est inacceptable. 

Bien que les espaces de consensus se réduisent, nous continuons à nous accorder sur le fait qu’il n’est de fonction plus 

centrale des Nations Unies que la prévention des conflits et la protection de ceux qui en sont les plus touchés. Au cours 

des bientôt vingt dernières années depuis l’adoption de la Résolution 1325 (2000), l’agenda “Femmes, Paix, Sécurité” 

a offert un réel espoir pour la réalisation de ce principe central, et se trouve à présent menacé.  

Champions “Femmes, Paix, Sécurité”: Un Appel à l’Action  
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Le coût politique que représente le fait de se poser en Champion de l’agenda “Femmes, Paix Sécurité” a augmenté au 

sein des Etats-Membres de l’ONU et des membres du Conseil de Sécurité. Avancer significativement sur l’agenda 

“Femmes, Paix, Sécurité” signifie aujourd’hui s’élever et redoubler d’efforts lorsque les droits des femmes, des filles, 

des personnes ne correspondant pas à l’image traditionnellement associée à leur genre, les droits et accès de la société 

civile, et intégrité du système multilatéral sont attaqués. Être un champion de l’agenda “Femmes, Paix et Sécurité” 

signifie défendre l’agenda que nous avons construit collectivement et le mettre en oeuvre pour les communautés qu’il 

est destiné à servir. 

Sincèrement, 

 

1. 1325 Network Finland (Finland) 

2. 300 Women Voices for Development (300 WOVD) 

(Cameroon) 

3. ABAAD-Resource Center for Gender Equality 

(ABAAD) (Lebanon) 

4. ABEMO - Women of Vision (ABEMO) (Cameroon) 

5. ABMS (Bénin) 

6. Action de protection mère et enfant (APME asbl) 

(Democratic Republic of the Congo) 

7. Action pour la Lutte Contre l'Injustice Sociale 

(ALCIS) (Democratic Republic of the Congo) 

8. ActionAid International (Global) 

9. Afghan Women Skills Development Center 

(AWSDC) (Afghanistan - Global) 

10. Afghan Women’s Network (AWN) (Afghanistan) 

11. Africa Centre for Citizens Orientation (ACCO) 

(Nigeria) 

12. African Bar Association (AfBA) (Nigeria) 

13. Agape women Fellowship (AGWOFEL) 

(Cameroon) 

14. Agir Ensemble pour les Droits de l'Homme 

(AEDH) (France) 

15. Akaseng Youth Empowerment Foundation (AYEF) 

(Cameroon) 

16. Aktionsbündnis Parité in den Parlamenten 

(AKPARITÉ) (Germany) 

17. Albania Centre for Population and Developement 

(ACPD) (Albania) 

18. Alikar Center for Peace, Human rights and 

Democracy (APHAD) (Somalia) 

19. Alliance for Conflict Transformation (ACT) 

(Cambodia) 

20. Alliance Internationale de Développement et de 

Recherche (AIDR) (Togo) 

21. AMICA e.V. (Germany) 

22. Amnesty International (AI) (United Kingdom - 

Global) 

23. Amnistia Internacional (Aiven) (Venezuela) 

الدولي للقانون  العربي المركز .24  (Arab Center for 

International Law) (أصيل) (Tunisia) 

25. Arab Women Union Speaclized For Women 

(AWUSFW) (Iraq) 

26. Arbeitsgemeinschaft für Entwicklungshilfe e.V. 

(AGEH) (Germany - Global) 

27. Armenian Committee of Helsinki Citizens 

Assembly (Armenia) 

الثقافية بانيبال آشور جمعية .28  (Ashur Banipal Cultural 

Association) (ABSC) (Iraq) 

29. Asia Pacific Forum on Women, Law and 

Development (APWLD) (Thailand) 

30. Aspired women Empowerment and Development 

Organization (ASWEDO) (Cameroon - Global) 

31. Assistance Mission for Africa (AMA) (South 

Sudan) 

32. Associacao Cabo-verdiana de luta contra violência 

Baseado no Gênero (ACLCVBG) (Cabo Verde) 

33. Association Dea Dia (ADD) (Serbia) 

34. Association du developpement et de la promotion 

de droit d'élaborer homme (ADPDH) (Mauritania - 

Global) 

35. Association for the welfare of women and 

indigenous people (ASOWWIP) (Cameroon) 

36. Association Medica Zenica (BiH) 

المختطفين أمهات رابطة .37  (Association of Mothers of 

Abductees) (AMA) (Yemen) 

السوريات النساء رابطة .38  (Association of Syrian Women) 

(SWL) (Syria) 

39. Association of War Affected Women (AWAW) (Sri 

Lanka - Global) 

40. Association tunisienne des femmes démocrates 

(ATFD) (Tunisia) 

41. Attanweer Development Foundation (Yemen) 

42. Azerbaijan Committee of Helsinki Citizens' 

Assembly (ANC HCA) (France - Global) 

43. Baghdad Women Association (BWA) (Iraq) 

44. Bakweri women association (Cameroon) 
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45. Bakweri Women's Forum for Development 

(BAWFOD) (Cameroon) 

46. Blessing Associates for Women and Children 

(BAWAC) (Cameroon) 

47. BlueFoot Print Project (BFPP) (United States) 

48. Botswana Council of Non Governmental 

Organisations (BOCONGO) (Botswana) 

49. Building Blocks for Peace Foundation 

(BBFORPEACE) (Nigeria) 

50. Burundian Women for Peace and Development 

(BWPD) (Burundi) 

51. Business Professional Women (BPW) (Cyprus - 

Global) 

52. Cadre Permanent de Concertation de la Femme 

(CAFCO) (Democratic Republic of the Congo) 

53. Cambodian Civil Society Partnership (CCSP) 

(Cambodia) 

54. Cameroon Women in Action Society (CAWAS) 

(Cameroon - Global) 

55. Cameroon Women's Peace Movement 

(CAWOPEM) (Cameroon) 

56. Canaan Project (NGO1325) (Germany) 

57. CARE (Switzerland - Global) 

58. Center for Conflict Resolution (CECORE) 

(Uganda) 

59. Center for Reproductive Rights (CRR) (United 

States - Global) 

60. Center for Women's Global Leadership (Global) 

61. Center for Youth Education & Economic 

Development (CYEED) (Cameroon) 

62. Centre d'Appui à la Promotion de la Santé (CAPSA 

asbl) (Democratic Republic of the Congo) 

63. Centre d'encadrement pour jeunes femmes 

immigrantes (CEJFI) (Canada) 

64. Centre for Feminist Foreign Policy (CFFP) 

(Germany) 

65. Centre for Inclusive Governance Peace and Justice 

(CIGPJ) (South Sudan) 

66. Centre for Social Education and Development 

(CSED) (India) 

67. Centre of Studies for Peace and Deve (CEPAD) 

(Timor-Leste) 

68. Centro de Educación e Investigación para la Paz 

(CEIPAZ) (Portugal - Global) 

69. Centro de Estudios Superiores en Sexualidad 

(CESSEX) (Mexico) 

70. Centro de Justicia y Paz (CEPAZ) (Venezuela) 

71. Centro Studi Difesa Civile (CSDC) (Italy) 

72. CHANGE (United States - Global) 

73. Childhood's Brilliance Organisation (CBO) (Iraq) 

74. Christian Aid (United Kingdom - Global) 

75. Civil Society Platform for Peace building and State 

building (SCPPS) (Burundi) 

76. Civil Society Platform for Peacebuilding and 

Statebuilding (CSPPS) (Netherlands - Global) 

77. Civitas Cameroon (Cameroon) 

78. Coalition for Action on 1325 (CoACT) (Uganda) 

79. Coast Education Centre (COEC) (Kenya) 

80. COC Netherlands (Netherlands) 

81. Collaborative centre for Gender & Development 

(CCGD) (Kenya) 

82. Collectif des Femmes Rurales pour le 

Developpement (COFERD) (Democratic Republic of 

the Congo) 

83. Comité d'Assistance à la Femme Nécessiteuse du 

Cameroun (CAFENEC) (Cameroon) 

84. Community Action for the Promotion of Social 

Justice and Sustainable Development (CASSDEV) 

(Cameroon) 

85. Community Empowerment for Progress 

Organization (CEPO) (South Sudan) 

86. Community Participation In Sustainable 

Development Cameroon (COMPSUDEV) (Cameroon) 

87. Community Resource Centre for the Disabled and 

Disadvantaged (CRCDD) (Cameroon) 

88. Cómplices por la Igualdad (Mexico) 

89. Concertation national de organisation paysanne de 

Centrafrique collège des femmes (C'nopcaf cf) (Central 

African Republic) 

90. Consortium on Gender, Security and Human Rights 

(CGSHR) (United States - Global) 

91. Cordaid (Netherlands - Global) 

92. Cosmopolitan Law Firm (Cameroon) 

93. Council for International Conflict Resolution 

(RIKO) (Denmark) 

94. Counselling Line for Men and Boys (CLMB) 

(Albania) 

الثقافي الإعلام مركز .95  (Cultural Media Center) (CMC) 

(Yemen) 

96. Dawlaty (Dawlaty) (Syria - Global) 

97. Deepti Bhuban (Bangladesh) 

98. Democracy Today (Democracy Today) (Armenia - 

Global) 

99. Denis Miki Foundation (DMF) (Cameroon) 

100. Deutscher Frauenring e.V., International Alliance 

of Women (Global) 

101. Development & Integrity Intervention Goal 

Foundation (DIG Foundation) (Nigeria) 
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102. DidiBahini (DB) (Nepal) 

103. Disabled women organization (Diwomo) 

(Cameroon) 

104. Diverse Voices and Action for Equality (DIVA for 

Equality) (Fiji - Regional) 

105. Dutch CEDAW Network (Netherlands) 

106. Dynamic health organisation (DHO) (Cameroon) 

107. Eayhaa Foundation (E.C.S.P) (Yemen) 

108. Echoes of Women in Africa Initiatives (ECOWA) 

(Nigeria) 

109. Elmoustkbal for media, policy ans strategic studies 

(Elmoustkbal) (Egypt - Global) 

110. Environmental Protection and Development 

Association (EPDA) (Cameroon) 

111. Espoir Fait Vivre (EFV) (Democratic Republic of 

the Congo) 

112. Euphemia Akos Dzathor (AWANICh) (Ghana) 

113. EuroMed Feminist Initiaitve (IFE-EFI) (France) 

114. European Center for Constitutional and Human 

Rights (ECCHR) (Germany - Global) 

العراقيه والبحوث  للدراسات الفجر مركز .115  (Fajr Center for 

Iraqi Studies and Research) (FC) (Iraq) 

116. Feminist Legal Clinic Inc. (Australia) 

117. Femmes et Droits Humains (F&DH) (Mali) 

118. Femmes forêts développement (FFD) (CAR) 

119. FIAN International (Germany - Global) 

120. Fiji Women's Rights Movement (FWRM) (Fiji) 

121. FOKUS - Forum for Women and Development 

(Norway - Global) 

122. Fondation Millennia2025 Femmes et Innovation 

(Millennia2025) (Belgium - Global) 

123. Fonds pour les Femmes Congolaises (FFC) 

(Democratic Republic of the Congo) 

124. Food and Rural Development Foundation 

(FORUDEF) (Cameroon) 

125. Food4Humanity Foundation (F4H) (Yemen) 

126. For A Sustainable Environmental Development 

(FASEDEV) (Cameroon) 

127. Forum des Femmes Autochtones Du Cameroun 

(FFAC) (Cameroon) 

128. Forum des femmes pour la gouvernance des 

ressources naturelles en RDC (FFGRN) (Democratic 

Republic of the Congo) 

129. Forum For Women And Development (FOKUS) 

(Colombia - Global) 

130. Forum International Des Femmes Espace 

Francophone-Jouournées Des Initiatives Des Femmes 

Africaines (FIFEF-JIFA) (Democratic Republic of the 

Congo) 

والشباب للطلبة   والسلام  المحبة  منتدى .131  (Forum of love and 

peace for students and youth) (MWSSY) (Iraq) 

132. Forum ONG Timor-Leste (Fongtil) (Timor-Leste - 

Global) 

133. Foundation for child welfare (FOCHIWE) 

(Cameroon) 

134. Foundation for innovative social development 

(FISD) (Sri Lanka) 

135. Foundation for Women Affected by Conflicts 

(FOWAC) (Uganda) 

136. Fountain-ISOKO / NGOWG on W&YPS in the 

Great Lakes Region of Africa (Fountain-ISOKO) 

(United States - Global) 

137. Frauennetzwerk fuer Frieden e.V. (NGOW) 

(Germany) 

138. FRI - The Norwegian Organisation for Sexual and 

Gender Diversity (FRI) (Norway) 

139. Fund for Congolese Women (FFC) (Democratic 

Republic of the Congo) 

140. Fundacion Arcoiris por el respeto a la diversidad 

sexual (FARDV) (Mexico) 

141. Fundación Escuelas de Paz (FEP) (Colombia) 

142. Fundacion para Estudio e Investigación de la 

Mujer (FEIM) (Argentina - Global) 

143. Fundación Unidas: Mujeres Construyendo Tejido 

Social (Colombia) 

والقدرات  الوعي وتنمية  للتأهيل المستقبل مؤسسة .144  (Future 

Foundation for Rehabilitation and Awareness and 

Capacity Development) ( المستقبل  مؤسسة ) (Yemen) 

145. Gender Action for Peace and Security (GAPS-UK) 

(United Kingdom - Global) 

146. Gender Development Association (GDA) (Lao 

People’s Democratic Republic) 

147. Gender Empowerment and Development (GeED) 

(Cameroon) 

148. Gender Equality Network (GEN) (Myanmar) 

149. Gender-Centru (Republic of Moldova - Global) 

150. Global Campaign for Equal Nationality Rights 

(United States - Global) 

151. Global Centre for the Responsibility to Protect 

(United States - Global) 

152. Global Co Lab Network (Co Lab) (United States) 

153. Global Fund for Widows (GFW) (United States - 

Global) 

154. Global Gain (Global Gain) (United States - 

Global) 

155. Global Justice Center (GJC) (United States - 

Global) 
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156. Global Network of Women Peacebuilders 

(GNWP) (United States - Global) 

157. Global Partnership for the Prevention of Armed 

Conflict (GPPAC) (Netherlands - Global) 

158. GPPAC Pacific / Shifting the Power Coalition 

(GPPAC Pac / StPC) (Fiji - Regional) 

159. Graduate Women New Zealand (GWNZ) (New 

Zealand - Global) 

160. Graduate Women Wellington (GWW) (New 

Zealand) 

161. Great Vision women Empowering People (Great 

Vision Women Empowering People) (Bali) 

162. Groupement de Promotion Intégrale (GPI) 

(Democratic Republic of the Congo) 

163. Gulu Womens Economic Development and 

Globalization (GWED-G) (Uganda) 

164. Gunda-Werner-Institut (GWI) (Germany) 

165. GZO Peace Institute (GZOPI) (Philippines) 

166. Hawai'i Institute for Human Rights (HIHR) 

(United States - Global) 

167. Health and Human Rights Info (HHRI) (Norway - 

Global) 

168. Heritiers De La Justice (HJ) (Democratic Republic 

of the Congo) 

169. Hope Advocates Africa (HADA) (Cameroon) 

170. Hope for the Needy Association (HOFNA) 

(Cameroon) 

171. Hope of Africa (HOOA) (Cameroon) 

172. Hope Restoration South Sudan (HRSS) (South 

Sudan) 

173. Human Health Aid Burundi (HHA Burundi) 

(Burundi) 

174. Human Rights Advocates (HRA) (United States) 

175. HUMAN RIGHTS EDUCATION AND PEACE 

INTERNATIONAL (HUREPI) (United Republic of 

Tanzania) 

176. Human Rights Watch (HRW) (United States - 

Global) 

177. IDP Women Association "Consent" (Georgia) 

178. IIDA Women's Development Organisation (IIDA) 

(Somalia) 

179. Independent consultant (Lebanon) 

180. Independent Diplomat (ID) (United States - 

Global) 

الدوله مع مبادرة .181  (Initiative with the state) ( يوجد  لا ) 

(Yemen) 

182. International Alert (IA) (United Kingdom - 

Global) 

183. International Association Of Educators For World 

Peace (IAEWP) (United Republic of Tanzania - Global) 

184. International Association of World Peace 

Advocates (IAWPA) (Nigeria - Global) 

185. International Civil Society Action Network 

(ICAN) (United States - Global) 

186. International Council of Women (ICW) (France - 

Global) 

187. International Federation of Women in Legal 

Careers (FIFCJ) (Democratic Republic of the Congo - 

Global) 

188. International Federation of Women Lawyers 

(FIDA) (Switzerland - Global) 

189. International Movement for Advancement of 

Education Culture Social & Economic Development 

(IMAECSED) (India - Global) 

190. International Physicians for the Prevention of 

Nuclear War (IPPNW) (Germany) 

191. International Planned Parenhood Federation 

(IPPF) (United Kingdom - Global) 

192. International Women’s Development Agency 

(IWDA) (Australia - Global) 

193. Iraqi Al-Amal Association (IAA) (Iraq) 

194. Iraqi Minorities council (IMC) (Iraq) 

العراقيات الاعلاميات  نتدىم .195  (Iraqi Women Media 

Forum) (IWJF) (Iraq) 

196. Iraqi Women Network (IWN) (Iraq) 

197. Islamic Counseling Initiatives of Nigeria (ICIN) 

(Nigeria) 

198. Itach Maaki - women Lawyers for Social Justice 

(Itach maaki) (Israel) 

199. JAGO NARI (JN) (Bangladesh - Global) 

200. JeuneS3 (JS3) (Netherlands - Global) 

201. Justice Call for Rights and Development (Egypt) 

202. Kaladan Press Network (KPN) (Bangladesh) 

203. Kamana News Publications (Nepal) 

204. Karat Coalition Poland (Poland) 

205. Kenya Christian School For The Deaf (KCSD) 

(Kenya) 

206. KFUK-KFUM Global (YGlobal) (Norway) 

207. Kirthi Jayakumar (India - Global) 

208. Legacy for African Women and Children Initiative 

(LAWANCI) (South Sudan) 

209. Legal Action Worldwide (LAW) (Switzerland - 

Global) 

210. Legal Awareness for Nigerian Women (LANW) 

(Nigeria) 

211. legal women organization (Low) (Yemen) 
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212. Lesben- und Schwulenverband (LSVD) / Lesbian 

and Gay Feration in Germany (LSVD) (Germany) 

213. Libyan Women Forum (Libya) 

214. Liga Internacional de Mujeres por la Paz y la 

Libertad (LIMPAL) (Colombia) 

215. Luwero Women Development Association 

(LUWODA) (Uganda) 

216. MADRE (United States - Global) 

217. Maison des Organisations de la Société civile 

(MOSC) (Comoro Islands) 

218. Make Mothers Matter (MMM) (Switzerland - 

Global) 

219. Marana for Supporting Development (MSD) 

(Jordan) 

220. Masimanyane Women's Rights International 

(MWRI) (South Africa - Global) 

221. Mbonweh Women Development Association 

(MWDA) (Cameroon) 

222. medica mondiale (mm) (Germany) 

223. Mediterranean Women Mediators Network 

(MWMN) (Global) 

224. Men's Association for Gender Equality Sierra 

Leone (MAGE SL) (Sierra Leone) 

225. Men’s development network (MDN) (Ireland) 

226. Mercy Corps Europe (Global) 

227. Middle East Nonviolence and Democracy 

(MEND) (Palestine) 

228. Midlands State University (MSU) (Zimbabwe) 

229. Mother of Hope of Cameroon (MOHCAM) 

(Cameroon) 

230. Murna Foundation (MF) (Nigeria) 

بيتك أنا بيتي .231  (My house I am your home) (BAB) 

(Syria) 

232. Nagaad Network (NAGAAD) (Somalia) 

233. Nansen Dialogue Centre Serbia (NDC Serbia) 

(Serbia) 

234. National Alliance of Women / South Asia 

Women's Watch (NAWO / SAWW) (India) 

235. National Alliance of Womens Organisations 

(NAWO) (United Kingdom) 

الإنتقالية للعدالة الوطني  المركز .236  (National Center for 

Transitional Justice) (YCTJ) (Yemen) 

للمرأة الوطنية  اللجنه .237  (National Commission for 

Women) (WNC) (Yemen) 

238. National Council of Women New Zealand 

(NCWNZ) (New Zealand) 

239. National Federation of Female Communities of 

Kyrgyzstan (NFFCK) (Kyrgyzstan) 

240. National Union of Women with Disabilities of 

Uganda (NUWODU) (Uganda) 

241. Netherlands Association of Women's Interests, 

Women's Work and Equal Citizenship (VB) 

(Netherlands) 

242. New Generation Outreach (Kenya) 

243. NGO "Madina" (Madina) (Tajikistan) 

244. NGO Belun (Timor-Leste) 

245. NGO Committee on Spirituality, Values and 

Global Concerns - NY (CSVGC-NY) (United States - 

Global) 

246. NGO Working Group on Women, Peace and 

Security (NGOWG) (Global) 

الانسانية للتنمية نداء مؤسسة .247  (Nidaa Foundation for 

Human Development) ( الانسانية للتنمية  نداء ) (Yemen) 

248. Nobel Women's Initiative (NWI) (Canada - 

Global) 

249. Nonviolence International (NVI) (Ukraine) 

250. Northern Ireland Women's European Platform 

(NIWEP) (United Kingdom) 

251. Nuba Women for Education and Development 

Association (NuWEDA) (Sudan) 

252. Observatorio de Género y Equidad (OGE) (Chile) 

253. Odesa Regional Group of Mediation (ORGM) 

(Ukraine - Global) 

254. ODRI Intersectonial rights (ODRI) (Peru - Global) 

255. One Nation Under God Pwani (ONUGPWANI) 

(Kenya) 

256. ONG PADJENA (Bénin) 

257. Ongdh Forum De La Femme Ménagère 

(FORFEM) (Democratic Republic of the Congo) 

والطفل  المرإة  لثقافة أور منظمة .258  (OR Organization for the 

Culture of Women and Children) ( أور  منظمة ) (Iraq) 

259. Organized Centre for Empowerment and 

Advocacy in Nigeria(OCEAN) (OCEAN) (Nigeria - 

Global) 

260. Outcasts (Outcasts) (Tunisia) 

261. OutRight Action International (OutRight) (United 

States - Global) 

262. OWEN - Mobile Academy for Gender Democracy 

and Promotion of Peace e.V. (Germany) 

263. Oxfam Afghanistan (Oxfam) (Afghanistan - 

Global) 

264. Oxfam International () 

265. Oxfam Novib (Netherlands) 

266. PA women's organization Alga (PA Alga) 

(Kyrgyzstan) 

267. Pacificwin (Australia - Global) 

268. PAI (United States - Global) 
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269. PAIMAN (Pakistan) 

الحكومية غير  المؤسسات لتطوير الفلسطنية  الاستشارية الهيئة .270  

(Palestinian Non - Governmental Organizations 

Development Advisory Board) (PCS) (Palestine) 

271. Pan African Institute for Development West Africa 

(Paid-wa) (Cameroon) 

272. Parliamentarians for Global Action (PGA) (United 

States - Global) 

273. Pastoralist Girls Initiative (PGI) (Kenya) 

274. Pathways for women's Empowerment and 

Development (PaWED) (Cameroon) 

275. PAX (Netherlands - Global) 

276. Peace Movement Aotearoa (New Zealand) 

277. Peace Track Initiative (PTI) (Canada - Global) 

278. PeaceBuildingGlobal (PBGC) (United States - 

Global) 

279. PeaceWomen Across the Globe (PWAG) 

(Switzerland - Global) 

280. People's Empowerment Foundation (PEF) 

(Thailand) 

281. Philippine Center for Islam and Democracy 

(PCID) (Philippines) 

282. Physicians for Human Rights (PHR) (United 

States - Global) 

283. Plan International (United Kingdom - Global) 

284. Polis180 e.V. (Germany) 

285. Positive change for Cambodia (PCC) (Cambodia - 

Global) 

286. Professor Laura J. Shepherd, FHEA, Co-Director 

of the UKRI GCRF Gender, Justice and Security Hub 

(United Kingdom) 

287. Progressive Voice (PV) (Myanmar) 

288. Project Swarajya (Project swarajya) (India) 

289. Promotion Et Appui Aux Initiatives Feminines 

(PAIF) (Democratic Republic of the Congo) 

290. Promotion Famme Solidarite -Muso Jigi 

(PROFESO-MJ) (Mali) 

291. Prosecute; don't perpetrate (Australia) 

292. Public Movement Multinational Georgia (PMMG) 

(Georgia) 

293. Pylyp Orlyk Institute for Democracy (POID) 

(Ukraine) 

294. Radha Paudel Foundation (RPF) (Nepal) 

295. Reach Out (REO) (Cameroon) 

296. Red Dot Foundation (RDF) (India - Global) 

297. Red Nacional de Mujeres - Colombia (RNM - 

Colombia) (Colombia) 

298. ReFocus Consulting (Canada - Global) 

299. Refugees International (RI) (United States - 

Global) 

300. Regional Centre for Strategic Studies (RCSS) (Sri 

Lanka) 

301. Réseau des Plates formes d’Organisations non 

gouvernementales d’Afrique de l’Ouest (REPAOC) 

(Sénégal) 

302. Réseau Genre et Droits de la Femme (GEDROFE) 

(Democratic Republic of the Congo) 

303. Réseau MUSONET Mali (Mali) 

304. Restored (United Kingdom) 

305. Rhamna Women (RW) (Morocco) 

306. Rien Sans les Femmes (RSLF) (Democratic 

Republic of the Congo) 

307. Rohingya Women Welfare Society (RWWS) 

(Bangladesh) 

308. RUMBEK University of Science and Technology 

(RUST) (South Sudan) 

309. Rural and Urban Grassroots Business Women 

Association (RUGBWA) (Cameroon) 

310. Rural Women Initiative (RWI) (Kenya) 

311. Rwanda Men's Resource Centre (RWAMREC) 

(Rwanda) 

312. Saferworld (United Kingdom - Global) 

313. Sam intative for peace and humen rights (Samphr) 

(Yemen) 

314. SAMYAK (India) 

الانسان لحقوق  السناء مؤسسة .315  (Sanaa Foundation for 

Human Rights) (Al-sanna foundtio for humen rights) 

(Iraq) 

316. Save Cambodia (SC) (United States - Global) 

317. SAWA for development and aid (SDAID) 

(Lebanon - Global) 

318. Scarlet Green Organization (Pakistan) 

319. SecurityWomen (United Kingdom) 

320. SEMA (Uganda) 

321. Serene Communications (United Kingdom - 

Global) 

322. Sex og Politikk (IPPF Norway) (Norway) 

323. SILAKA (Cambodia) 

324. Social Charitable Center Women and Modern 

World (CWMW) () 

325. Social Transformatve Action Network for 

Development (STAND) () 

326. Socialist Womens Movement (SWM) (Cyprus) 

327. Solidarite Feminine Pour La Paix Et Le 

Developpement Integral (SOFEPADI) (Democratic 

Republic of the Congo) 
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328. Solidarite Pour L'epanouissement Des Veuves Et 

Des Orphelins Visant Le Travail Et L'auto Promotion 

(SEVOTA) (Rwanda) 

329. Solidarity health Foundation (SHF) (Cameroon) 

330. Somali Women Development Centre (SWDC) 

(Somalia) 

331. Sonke Gender Justice (Sonke) (South Africa) 

332. STAND: The Student-Led Movement to End Mass 

Atrocities (STAND) (United States) 

333. Steve Rocha (PRATYeK) (India) 

334. Sugur Development Agency (SUDA) (Uganda) 

335. Sukaar Welfare Organization (SWO) (Pakistan) 

336. Support for Women in Governance Organization 

(SWIGO) (South Sudan) 

337. Support Trust for Africa Development (STAD) 

(South Sudan) 

338. Survivors' Network (SN) (Cameroon) 

339. Synergie des femmes pour les victimes des 

violences sexuelles (SFVS) (Democratic Republic of 

the Congo) 

السورية النسوية السياسية  الحركة .340  (Syrian Feminist 

Political Movement) (SWPM) (Switzerland - Global) 

341. Tamazight Women Movement (TWM) (Libya) 

والطفل المرأة  لحقوق التقوى جمعية .342  (Taqwa Association 

for the Rights of Women and Children) ( التقوى) (Iraq) 

343. Tegla Loroupe Peace Foundation (TLPF) (Kenya) 

344. Terre Des Femmes (TDF) (Germany) 

345. The Asha Gelle Foundtion (TAG FOUNDTION) 

(Somalia) 

346. The Asian Muslim Action Network (AMAN) 

(Indonesia) 

347. The Canadian Research Institute for the 

Advancement of Women (CRIAW-ICREF) (Canada) 

348. The Darfur Women Organization in The 

Netherlands (VOND) (Netherlands) 

349. The Fomunyoh Foundation Women Empowerment 

Center (TFF/WEC) (Cameroon) 

350. The Joint Advocacy Initiative (JAI) (Palestine) 

351. The Kosova Rehabilitation Centre for Torture 

Victims (KRCT) (Kosovo) 

352. The National Council of the YMCAs of Sri Lanka 

(Sri Lanka) 

353. The Peacebuilding project (TPP) (India - Global) 

354. The Red Elephant Foundation (India - Global) 

355. The Safe Center (Kenya) 

356. The Swedish Association for Sexuality Education 

(RFSU) (Sweden - Global) 

357. The WPS Group (Canada) 

358. Tiye International (Tiye) (Netherlands) 

359. Tonga Leitis Association (TLA) (Tonga) 

360. Tore's Foundation (TF) (South Africa) 

361. Transcend Oceania (TO) (Fiji) 

362. Tumaini Amani Development Foundation (TADF) 

(Lesotho) 

363. Uganda Embassyin Addis Ababa (Uganda) 

العراق فرع المتخصصة العربية المراة اتحاد .364  (Union of 

Specialized Arab Women Iraq Branch) (Egypt - Global) 

365. Unitarian Universalist United Nations Office 

(United States) 

366. United Network of Young Peacebuilders (UNOY 

Peacebuilders) (Global) 

367. University of Nairobi (UON) (Kenya) 

368. US Human Rights Network (USHRN) (United 

States) 

369. Vanuatu Young Women For Change (VYWC) 

(Vanuatu) 

370. Verein für Fraueninteressen e.V. (Germany) 

371. VILUTHU (Sri Lanka) 

372. VOICE MALE Magazine (United States) 

373. Voz di Paz (VdP) (Guinea Bissau) 

374. Vrouwenbelangen (International Organisation of 

Women) (Switzerland - Global) 

375. Water, Sanitation and Hygiene Network (WASH-

Net) (Sierra Leone) 

376. West Aftica Network for Peacebuilding (WANEP 

Nigeria) (Nigeria) 

377. Wi'am, Palestinian Conflict Transformation Center 

(Wi'am) (Palestine) 

378. Widows for Peace through Democracy (WPD) 

(United Kingdom) 

379. Widows Rights International (WRI) (United 

Kingdom - Global) 

380. WO=MEN Dutch Gender Platform (WO=MEN) 

(Netherlands - Global) 

381. Wogood for Human Security (WHS) (Yemen) 

382. Women Advocates Research and Documentation 

Center (WARDC) (Nigeria) 

383. Women Against Violence in South West Zone of 

Nigeria (WAVISWEZONG) (Nigeria) 

384. Women Deliver (United States - Global) 

385. Women Empowerment Against Poverty of Nepal 

(WEAPoN) (Nepal) 

386. Women Enabled International (WEI) (United 

States - Global) 

387. Women Environment and Youth Development 

Initiative (WOYODEV) (Nigeria) 

388. Women for Women International (United States - 

Global) 
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389. Women in Alternative Action (WAA) (Cameroon) 

390. Women in Development (WID) (Cameroon) 

391. Women In Development Europe+ (WIDE+) 

(Belgium - Regional) 

392. Women In International Security (WIIS) (United 

States - Global) 

393. Women in Politics Forum (WIPF) (Nigeria) 

394. Women in Security Conflict Management and 

Peace (WISCOMP) (India) 

395. Women Initiative for Leadership Strategy and 

Innovation in Africa (Women Africa) (Nigeria - 

Global) 

396. Women Political Alliance Kenya (WPA-K) 

(Kenya) 

397. Women Problems Research Union (WPRU) 

(Azerbaijan) 

398. Women Refugee Route (Denmark - Global) 

399. Women Without Borders (WWB) (Cameroon) 

400. Women's Association for Rational Development 

(WARD) (Azerbaijan) 

401. Women's center for guidance and legal awareness 

(Egypt) 

402. Women's Center for Legal Aid and Counselling 

(WCLAC) (Palestine) 

403. Women's Information Center (WIC) (Georgia) 

404. Women's International League for Peace and 

Freedom (WILPF) (Norway) 

405. Women's International League for Peace and 

Freedom (WILPF) (Switzerland - Global) 

406. Women's International League for Peace and 

Freedom (WILPF) (Australia - Global) 

407. Women's International League for Peace and 

Freedom (WILPF) (Democratic Republic of the Congo 

- Global) 

408. Women's International League for Peace and 

Freedom (WILPF) (Global) 

409. Women's International Peace Centre (formerly 

Isis-WICCE) (WIPC) (Uganda - Global) 

410. Women's Leadership Centre (WLC) (Namibia) 

411. Women's Major Group (WMG) (United States - 

Global) 

412. Women's March Global (Switzerland - Global) 

413. Women's March Global (WMG) (United States - 

Global) 

414. Women's Missionary Society African Methodist 

Episcopal Church (WMS AMEC) (United States - 

Global) 

415. Women's Partnership for Justice and Peace 

(WPJP) (Sierra Leone) 

416. Women's Refugee Commission (WRC) (Global) 

417. Women's Rights Center (NGO WRC) 

(Montenegro) 

418. Women's UN Report Network (WUNRN) (United 

States - Global) 

419. Women4NonViolence in Peace+Conflict Zones 

(W4NV) (Norway - Global) 

420. World Association for Christian Communication 

(WACC) (Canada - Global) 

421. World Council of Peoples for the United Nations 

(WCPUN) (United States - Global) 

422. World Federalist Movement - Institute for Global 

Policy (WFM-IGP) (United States) 

423. World Young Women Christian Association 

(WYWCA) (Global) 

الأنسان  حقوق لدراسات اليمن  مركز .424  (Yemen Center for 

Human Rights Studies) (YCHRS) (Yemen) 

425. Yemen Organization for Women's Policies 

(YOWP) (Netherlands) 

426. Young Women Christian Association (YWCA) 

(Sri Lanka) 

427. Young Women Christian Association (YWCA) 

(Kenya) 

428. Young Women Christian Association of South 

Sudan Kiryandongo Refugee Camp (Uganda) 

429. Young women leaders program (YwLP) 

(Cameroon) 

430. Young Women's Christian Association - Palestine 

(YWCA of Palestine) (Palestine) 

431. Youth Association for Development (YAD) 

(Pakistan) 

432. Youth Empowerment And Resilience Network 

(YEARN) (Cameroon) 

433. Youth for Peace And Development (Y4pd Ngo) 

(Zimbabwe) 

434. Youth Foundation of Bangladesh (YFB) 

(Bangladesh) 

435. Youth Partnership for Peace and Development 

(YPPD) (Sierra Leone) 

436. Youth without Borders Org. (YWBOD) (Yemen) 

437. Youth Women for Action (YWA Sénégal) 

(Sénégal) 

438. Zanmi Lasante / Partners in Health (PiH) (Haiti) 
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